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CARATTERISTICHE DEL LUL CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALL'OBBLIGO DI TENUTA


CAUSE DI ESTINZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO


CONSEGUENZE DEL TRASFERIMENTO D'AZIENDA E DEL TRASFERIMENTO DI RAMO D'AZIENDA SUI RAPPORTI DI LAVORO


DIFFIDA ACCERTATIVA E CONCILIAZIONE MONOCRATICA: ANALOGIE E DIFFERENZE


FACOLTA' DEL SOGGETTO SOTTOPOSTO ALL'ACCERTAMENTO DURANTE L'ISPEZIONE E A SEGUITO DEL VERBALE DI CONTESTAZIONE


FORME DI LAVORO AUTONOMO E DI LAVORO SUBORDINATO: DISTINZIONE SOTTO IL PROFILO REGOLATORIO


GLI ACCORDI COLETTIVI ED INDIVIDUALI DI RIDUZIONE DEL COSTO DEL LAVORO


GLI INDICI DELLO SFRUTTAMENTO DEL LAVORO


GLI ISTITUTI CONCILIATIVI: TIPOLOGIE E CARATTERISTICHE


GLI ISTITUTI DELLA DIFFIDA E DELLA PRESCRIZIONE NEL DLGS 124/04 


IL COLLOCAMENTO MIRATO: SUSSISTENZA, SOSPENSIONE, ESONERO PARZIALE


IL CONTRATTO DI RETE E LA CODATORIALITA'


IL CONTRATTO D'OPERA E LA PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE


IL DEMANSIONAMENTO: IPOTESI E CONSEGUENZE


IL DISTACCO INTRACOMUNITARIO DEI LAVORATORI


IL LAVORO NERO: CONSEGUENZE SANZIONATORIE

IL LUOGO DI LAVORO E LA MOBILITA' DEL LAVORATORE


IL POTERE DI DISPOSIZIONE NELL'APPARATO SANZIONATORIO. PECULIARITA' RISPETTO AGLI ALTRI POTERI DEGLI ORGANI DI CONTROLLO.


IL PRINCIPIO DELLA LIBERA CIRCOLAZIONE DEI LAVORATORI ALL'INTERNO DELLA UE - DIFFERENZA CON L'IMPIEGO DI LAVORATORI EXTRA UE


IL PROCEDIMENTO DI CERTFICAZIONE DEI CONTRATTI DI LAVORO: FINALITA' E CONTESTABILITA'


IL RAPPORTO DI LAVORO DEI DIRIGENTI


IL RAPPORTO TRA LEGGE, CONTRATTO COLLETTIVO E CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO


IL RECUPERO DELLE ENERGIE PSICO-FISICHE DEL LAVORATORE


IL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE


IL SOCIO DI COOPERATIVA ED IL SOCIO LAVORATORE


LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DI PROSSIMITA'


LA DISCIPLINA LEGALE DELL'ORARIO DI LAVORO


LA FORNITURA DI LAVORO TEMPORANEO: CONDIZIONI DI LICEITA'


LA MOBILITA' TERRITORIALE DEL LAVORATORE


LA PRESTAZIONE DI SERVIZI DA PARTE DI AZIENDE NON APPARTENENTI ALL'UNIONE EUROPEA


LA PROFESSIONE DI CONSULENTE DEL LAVORO E L'ABUSIVISMO: IPOTESI


LA RAPPRESENTATIVITA' DELLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI


LA SORVEGLIANZA SANITARIA: SOGGETTI E MODALITA' DI SVOLGIMENTO


LA TUTELA DEL LAVORO SUBORDINATO NELL'ESECUZIONE DELL'APPALTO


LA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO SECONDO L'ART. 2087 CC


LA VIGILANZA DELL'ISPETTORATO DEL LAVORO: CASI DI CONCILIAZIONE TRA LE PARTI


L'APPALTO TRANSNAZIONALE


L'APPRENDISTATO: CARATTERISTICHE NEGOZIALI E TIPOLOGIE


L'ASSUNZIONE DI LAVORATORI EXTRACOMUNITARI STAGIONALI


L'ASSUNZIONE: FORMA, EFFICACIA, ADEMPIMENTI CONNESSI


L'AUTONOMIA NEGOZIALE NELLA DETERMINAZIONE DELLA RETRIBUZIONE


LE AGENZIE DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO DELL'UNIONE EUROPEA


LE ASSENZE NEL RAPPORTO DI LAVORO


LE ASSUNZIONI CONGIUNTE IN AGRICOLTURA


LE DIFFIDE DEL PERSONALE ISPETTIVO


LE DIVERSE CATEGORIE DI LAVORATORI DIPENDENTI


LE FORME DI RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO


LE INTEGRAZIONI SALARIALI E IL SOSTEGNO ALLO STATO DI DISOCCUPAZIONE INVOLONTARIA


LE PARI OPPORTUNITA' NEL LUOGO DI LAVORO


LE TRANSAZIONI DI LAVORO E GLI INCENTIVI ALL'ESODO


L'ESTENSIONE DEI DOVERI DELL'IMPRENDITORE AI SENSI DELL'ART 2087 DEL CODICE CIVILE


L'INFORTUNIO SUL LAVORO: OBBLIGHI DEL DATORE DI LAVORO, SOGGETTI INTERVENIENTI, CONSEGUENZE

L'INTEGRAZIONE DEL REDDITO DEL LAVORATORE


L'INTERVENTO DEL PROFESSIONISTA NELLA DIALETTICA TRA DATORE DI LAVORO ED ORGANO DI VIGILANZA


L'INTERVENTO PUBBLICO E L'AZIONE DEI PRIVATI NEL COLLOCAMENTO DEI LAVORATORI

L'IRROGAZIONE DELLE SANZIONI DISCIPLINARI. PROCEDIMENTO E RIMEDI.


L'ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO: SOGGETTI E RUOLI

POTERI DEL PERSONALE DI VIGILANZA: PRESCRIZIONI E DISPOSIZIONI


SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO: OBBLIGHI DOCUMENTALI E BENESSERE PSICO-FISICO


STRUMENTI DI TUTELA CONTRO GLI ATTI DI ACCERTAMENTO DEGLI ORGANI DI VIGILANZA


ANF E ASSEGNI FAMILIARI


ASPETTI PREVIDENZIALI NEL CONTRATTO DI LAVORO PART-TIME


ASSICURAZIONE INAIL : IL PRINCIPIO DI AUTOMATICITÀ DELLE PRESTAZIONI

ASSICURAZIONE INAIL : LA DENUNCIA DEI LAVORI

ASSICURAZIONE INAIL : LA DENUNCIA DI VARIAZIONE DEI LAVORI.

ASSICURAZIONE INAIL : LA FIGURA DELL'ARTIGIANO.

ASSICURAZIONE INAIL : LA RETRIBUZIONE PER IL CALCOLO DEL PREMIO ORDINARIO.

ASSICURAZIONE INAIL : LE ATTIVITÀ PROTETTE - REQUISITI OGGETTIVI

ASSICURAZIONE INAIL : L'INFORTUNIO SUL LAVORO 

ASSICURAZIONE INAIL : TARIFFA DEI PREMI

ASSICURAZIONE INAIL: I FINANZIAMENTI ALLE IMPRESE IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

ASSICURAZIONE INAIL: I LAVORATORI ASSICURATI-REQUISITI SOGGETTIVI

ASSICURAZIONE INAIL: I PREMI SPECIALI UNITARI.

ASSICURAZIONE INAIL: IL CONCETTO DI LAVORAZIONE NELLA TARIFFA DEI PREMI.

ASSICURAZIONE INAIL: IL DANNO PERMANENTE

ASSICURAZIONE INAIL: IL DATORE DI LAVORO.

ASSICURAZIONE INAIL: IL PROCEDIMENTO DI AUTOLIQUIDAZIONE DEL PREMIO

ASSICURAZIONE INAIL: LA DENUNCIA/COMUNICAZIONE D'INFORTUNIO SUL LAVORO E DI MALATTIA PROFESSIONALE

ASSICURAZIONE INAIL: LA RETTIFICA DELLA CLASSIFICAZIONE DELLE LAVORAZIONI.

LAVORO

LEGISLAZIONE SOCIALE



ASSICURAZIONE INAIL: L'AZIONE DI REGRESSO 

ASSICURAZIONE INAIL: L'AZIONE DI SURROGA 

ASSICURAZIONE INAIL: LE PRESTAZIONI ECONOMICHE 

ASSICURAZIONE INAIL: LE PRESTAZIONI SOCIO SANITARIE

ASSICURAZIONE INAIL: L'INDENNITÀ GIORNALIERA PER INABILITÀ TEMPORANEA ASSOLUTA

ASSICURAZIONE INAIL: L'INFORTUNIO IN ITINERE

ASSICURAZIONE INAIL: L'OSCILLAZIONE DEL TASSO DI PREMIO ORDINARIO PER ANDAMENTO INFORTUNISTICO

ASSICURAZIONI INAIL: I RICORSI IN MATERIA DI OBBLIGO ASSICURATIVO E DI APPLICAZIONE DELLE TARIFFE DEI PREMI.

I CONTRIBUTI DA LAVORO DOMESTICO


I CONTRIBUTI PREVIDENZIALI IN AGRICOLTURA


I FONDI DI SOLIDARIETA' BILATERALI,  BILATERALI  ALTERNATIVI  ED IL FONDO DI INTEGRAZIONE SALARIALE


I LIMITI DI RETRIBUZIONE AI FINI DEI CALCOLI DEI CONTRIBUTI ( MINIMALI E MASSIMALI)


I SOGGETTI ISCRIVIBILI ALLE GESTIONI SPECIALI INPS DEI LAVORATORI AUTONOMI


IL CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO CON L'INPS


IL CONTO ASSICURATIVO INPS


IL CONTRIBUTO A CARICO DEL DATORE DI LAVORO PER IL FINANZIAMENTO DELLA NASPI



IL DURC ON LINE


IL NUOVO CONTRATTO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE ED IL LIBRETTO FAMIGLIA


IL PREMIO ORDINARIO DI ASSICURAZIONE INAIL : DEFINIZIONE E MODALITÀ DI CALCOLO .

IL SISTEMA DELLE REGOLARIZZAZIONI CONTRIBUTIVE INPS (SPONTANEE E NO)


INAIL: LE SANZIONI PER LA VIOLAZIONE DELL'OBBLIGO DI DENUNCIA DEI LAVORI O DELLE VARIAZIONI DEL RISCHIO ASSICURATO

INCENTIVI E SGRAVI CONTRIBUTIVI : PRINCIPALI MISURE, REQUISITI DI ACCESSO E CONDIZIONI, MODALITA' DI ACCESSO


INQUADRAMENTO AZIENDALE ED ASSEGNAZIONE DELLA POSIZIONE CONTRIBUTIVA


LA CASSA INTEGRAZIONE GUADAGNI ORDINARIA


LA CASSA INTEGRAZIONE GUADAGNI STRAORDINARIA. I CONTRATTI DI SOLIDARIETA 


LA CONTRIBUZIONE AL FPLD


LA DETERMINAZIONE ED IL PAGAMENTO DEI CONTRIBUTI MEDIANTE LA PROCEDURA UNIEMENS


LA DILAZIONE DEI DEBITI CONTRIBUTIVI VERSO L'INPS


LA GESTIONE CONTRIBUTIVA DEGLI ARTIGIANI E COMMERCIANTI


LA GESTIONE SEPARATA INPS


LA NASPI


LA NORMATIVA DI RIFERMENTO IN MATERIA DI ASSICURAZIONE INAIL

LA PRESCRIZIONE DEI CREDITI CONTRIBUTIVI


LA RESPONSABILITA' DEL DATORE DI LAVORO PER L'ADEMPIMENTO DELLA CONTRIBUZIONE ED IL SISTEMA SANZIONATORIO NEI CASI DI OMISSIONE O RITARDATO 

PAGAMENTO DELLA CONTRIBUZIONE


L'ASSICURAZIONE INAIL DEI LAVORATORI MARITTIMI

L'ASSICURAZIONE INAIL IN AGRICOLTURA 

L'ASSICURAZIONE PER LA MATERNITA' PER LAVORATORI DIPENDENTI, LAVORATORI AUTONOMI ED ISCRITTI ALLA GESTIONE SEPARATA : CONTRIBUZIONE E PRESTAZIONI 

CORRELATE


L'AVVISO DI ADDEBITO INPS


LE AGEVOLAZIONI CONTRIBUTIVE PER L'APPRENDISTATO


L'INDENNITA' DIS-COLL


PRESCRIZIONE E DECADENZA DELLE PRESTAZIONI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI 


AMMORTAMENTO: CONCETTO E GENERALITÀ.

CARATTERISTICHE E ADEMPIMENTI DEL SOSTITUTO D'IMPOSTA.

CLASSIFICAZIONE DEI REDDITI.

CLASSIFICAZIONE E TRATTAMENTO FISCALE DEI COMPENSI DELL'AMMINISTRATORE.

DETRAZIONI PER ONERI: INTERESSI PASSIVI SU MUTUO PER ACQUISTO ABITAZIONE PRINCIPALE, SPESE MEDICHE, POLIZZE VITA.

DIFFERENZE TRA IMPOSTE E TASSE.

I REDDITI ASSIMILATI A QUELLI DA LAVORO DIPENDENTE.

I REDDITI FONDIARI PRODOTTI DAI FABBRICATI.

I REDDITI FONDIARI PRODOTTI DAI TERRENI.

I REGIMI CONTABILI E I RELATIVI REGISTRI.

IL MODELLO 770.

IL MODELLO F24: CARATTERISTICHE E FUNZIONI.

IL MODELLO REDDITI (EX MODELLO UNICO).

IL PRINCIPIO DI COMPETENZA E DI CASSA NELLA DETERMINAZIONE DEL REDDITO DI IMPRESA E DI LAVORO AUTONOMO

IRAP: CARATTERISTICHE GENERALE DELL'IMPOSTA E PRINCIPIO DI TERRITORIALITÀ.

IRAP: DETERMINAZIONE BASE IMPONIBILE PER DITTE INDIVIDUALI

IRES: SOGGETTI PASSIVI E CARATTERISTICHE DELL'IMPOSTA.

IRPEF: CLASSIFICAZIONE DEI REDDITI.

IRPEF: CONCETTO DI ONERE DETRAIBILE E ONERE DEDUCIBILE.

IRPEF: DETRAZIONE PER ONERI: CONCETTO GENERALE E FINALITÀ.

IRPEF: GENERALITÀ E DETERMINAZIONE DELL'IMPOSTA.

IRPEF: GENERALITÀ E PRESUPPOSTO DELL'IMPOSTA.

IRPEF: SOGGETTI PASSIVI E CARATTERISTICHE DELL'IMPOSTA.

IVA: ADEMPIMENTI INFRANNUALI E ANNUALI

IVA: DETRAIBILITÀ/INDETRAIBILITÀ: CONCETTO.

IVA: EMISSIONE E REGISTRAZIONE DELLE FATTURE DI VENDITA.

IVA: FATTURA IMMEDIATA E FATTURA DIFFERITA.

IVA: IL MECCANISMO DEL PRO-RATA

IVA: IL MOMENTO IMPOSITIVO.

IVA: L'ACCONTO DI FINE ANNO.

IVA: LE CARATTERISTICHE GENERALI DELL'IMPOSTA E I SOGGETTI PASSIVI.

IVA: LIQUIDAZIONI PERIODICHE.

IVA: OPERAZIONI, IMPONIBILI, NON IMPONIBILI.

IVA: PRINCIPIO DI RIVALSA E DETRAZIONE.

IVA: REGISTRAZIONE DELLE FATTURE DI ACQUISTO.

LA C. U. (CERTIFICAZIONE UNICA)

LA CLASSIFICAZIONE DELLE IMPOSTE.

LA COMPENSAZIONE IN F24: VERTICALE ED ORIZZONTALE.

LA COMPOSIZIONE DELLA PARCELLA DEL PROFESSIONISTA: ASPETTI PER LE IMPOSTE DIRETTE E INDIRETTE.

LA DEDUCIBILITÀ DELL'AUTO PER IL PROFESSIONISTA

TRIBUTARIO



LA DEDUCIBILITÀ DELLE AUTO PER LE IMPRESE.

LA DETERMINAZIONE DEL REDDITO DEL LIBERO PROFESSIONISTA.

LA TASSAZIONE DEI REDDITI NELL'IMPRESA FAMILIARE.

LA TASSAZIONE SEPARATA: CARATTERISTICHE.

L'AMMORTAMENTO PER I LIBERI PROFESSIONISTI.

L'ASSISTENZA FISCALE: IL MOD. 730.

LAVORO AUTONOMO: REGISTRI OBBLIGATORI

LE ADDIZIONALI REGIONALI E COMUNALI.

LE DETRAZIONI D'IMPOSTA E IL CONGUAGLIO DI FINE ANNO PER IL LAVORATORE DIPENDENTE.

L'ISTITUTO DEL RAVVEDIMENTO OPEROSO.

REDDITO ASSIMILATO AL LAVORO DIPENDENTE: CARATTERISTICHE E DETERMINAZIONE.



REDDITO DA LAVORO DIPENDENTE: CARATTERISTICHE E DETERMINAZIONE.

REDDITO DI LAVORO AUTONOMO: DETERMINAZIONE DEI RICAVI

REDDITO DI LAVORO DIPENDENTE: TRATTAMENTO FISCALE EROGAZIONI LIBERALI E WELFARE AZIENDALE

REDDITO D'IMPRESA: PRINCIPI GENERALI.

REGISTRI OBBLIGATORI AI FINI IVA.

RITENUTE A TITOLO DI ACCONTO E A TITOLO D'IMPOSTA.

TASSAZIONE RETRIBUZIONE LEGATA AD INCREMENTI DI PRODUTTIVITÀ

TASSAZIONE SEPARATA DEI REDDITI DI LAVORO DIPENDENTE.

TRATTAMENTO FISCALE SOMMINISTRAZIONE VITTO AI DIPENDENTI

CARATTERISTICHE DEI DIRITTI REALI 


DIFFERENZA TRA CONTRATTI TIPICI ED ATIPICI. FONTI DEI CONTRATTI ATIPICI

DIFFERENZA TRA GIUDICE DI MERITO E GIUDICE DI LEGITTIMITÀ

DISTINZIONE TRA INDAGATO ED IMPUTATO

DISTINZIONE TRA TESTIMONE E PERSONA INFORMATA SUI FATTI


ELEZIONE E RUOLO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA


FUNZIONI DEL PARLAMENTO EUROPEO, IL CONSIGLIO EUROPEO, IL CONSIGLIO DEI MINISTRI UE

FUNZIONI DELLA COMMISSIONE UE

FUNZIONI DELLA CORTE DI GIUSTIZIA UE

I PRINCIPI GENERALI CHE REGOLANO L'AMMINISTRAZIONE DELLA GIUSTIZIA

I REGIMI PATRIMONIALI DELLA FAMIGLIA

I TITOLI DI CREDITO E LA REGOLA "POSSESSO DI BUONA FEDE VALE TITOLO"

IL CONTRATTO DI MANDATO

IL CONTRATTO: NOZIONE, AUTONOMIA CONTRATTUALE, REQUISITI E CONCLUSIONE

IL DECRETO-LEGGE ED IL DECRETO LEGISLATIVO

IL DIRITTO SOGGETTIVO E L'INTERESSE LEGITTIMO: NOZIONI E TUTELE

IL DOMICILIO, LA RESIDENZA E LA DIMORA

IL PEGNO E L'IPOTECA

IL POSSESSO. DIFFERENZA CON LA DETENZIONE

IL PRINCIPIO DI SUSSIDIARIETÀ: GENESI ED APPLICAZIONI 

IL REFERENDUM ABROGRATIVO

IL REGOLAMENTO E LA DIRETTIVA UE

IL RUOLO DEL GOVERNO

IL RUOLO ED I POTERI DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

LA CESSIONE DEL CREDITO

LA CESSIONE DEL DEBITO

LA CORTE COSTITUZIONALE: IL GIUDICE DELLE LEGGI

LA GERARCHIA DELLE FONTI DEL DIRITTO. RAPPORTI CON LE FONTI COMUNITARIE

LA LEGGE COMUNITARIA

LA NULLITÀ E L'ANNULLABILITÀ DEL CONTRATTO

LA PRESCRIZIONE E LA DECADENZA

LA PROCEDURA DI FORMAZIONE DEL GOVERNO


LA PROCEDURA FALLIMENTARE ED IL BENEFICIO DI ESDEBITAZIONE

LA RESPONSABILITÀ EXTRACONTRATTUALE

LA SOCIETÀ A RESPONSABILITÀ LIMITATA

LA TEORIA DELLA SEPARAZIONE DEI POTERI DELLO STATO

LA VALENZA DELLA SENTENZA DELLA CORTE DI GIUSTIZIA UE NELL'ORDINAMENTO GIURIDICO ITALIANO

L'ABROGAZIONE DELLA LEGGE

L'ATTIVITA DELLA P.A.: GLI ATTI E I PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI

LE CAMERE C.I.A.A. ED IL REGISTRO DELLE IMPRESE

LE CARATTERISTICHE DELLA NORMA GIURIDICA

LE CONDIZIONI DELL'AZIONE PROCESSUALE

LE CONSEGUENZE CIVILI DEL REATO

LE FUNZIONI DEL GOVERNO 


LE QUATTRO LIBERTÀ FONDAMENTALI DELL'UE. IN PARTICOLARE LA LIBERA CIRCOLAZIONE DEI LAVORATORI

LE SOCIETÀ DI PERSONE 

LE SUCCESSIONI MORTIS CAUSA

L'ELEMENTO OGGETTIVO DEL REATO

L'ELEMENTO SOGGETTIVO DEL REATO

L'ESECUZIONE SPECIFICA DELL'OBBLIGO DI CONCLUDERE UN CONTRATTO


L'IMPRENDITORE. TIPI DI IMPRENDITORI

L'INTERPRETAZIONE E L'ANALOGIA

L'ISTITUTO GIURIDICO COMUNITARIO DELLA DISAPPLICAZIONE (TO SET ASIDE): SUE CONSEGUENZE E PROBLEMATICHE NELL'ORDINAMENTO GIURIDICO ITALIANO 

L'ITER LEGISLATIVO  DEGLI ATTI NORMATIVI COMUNITARI

L'ITER LEGISLATIVO ORDINARIO E COSTITUZIONALE

L'OBBLIGAZIONE: FONTI, PRESTAZIONE, OBBLIGAZIONE FACOLTATIVA, ALTERNATIVA E SEMPLICE, OBBLIGAZIONE SOLIDALE

L'USUCAPIONE E LE SERVITÙ PREDIALI

OBBLIGHI DEI GIUDICI NAZIONALI E DELLE PP.AA. NEI CONFRONTI DELLE SENTENZE DELLA CORTE DI GIUSTIZIA UE

POTERI E FUNZIONI DEL GIUDICE PER LE INDAGINI PRELIMINARI

RAPPRESENTANZA, PROCURA E MANDATO

PRIVATO PUBBLICO PENALE



ARTICOLI IN PARTITA DOPPIA CONSEGUENTI ALL'INCASSO DI FATTURA DI VENDITA

COME SI REGISTRA IN CONTABILITA' LA PARCELLA DI UN PROFESSIONISTA

COME SI RILEVANO CONTABILMENTE GLI ARROTONDAMENTI ATTIVI E PASSIVI

CONCETTO E REGISTRAZIONE CONTABILE DELL'AVVIAMENTO

ELIMINAZIONE DI BENI STRUMENTALI TOTALMENTE AMMORTIZZATI E ASPETTI CONTABILI CONSEGUENTI

FATTURE DA RICEVERE E DA EMETTERE E LORO RILEVAZIONE CONTABILE

GLI ANTICIPI A FORNITORI E LA RILEVAZIONE CONTABILE

GLI ARTICOLI IN PARTITA DOPPIA CONSEGUENTI AL PAGAMENTO DI UN FORNITORE

GLI INTERESSI PASSIVI E GLI ONERI BANCARI E LORO REGISTRAZIONE

I COSTI AD UTILIZZAZIONE PLURIENNALE E COLLOCAZIONE IN BILANCIO

I COSTI PER L'AZIENDA ALLA RILEVAZIONE DELLA RETRIBUZIONE SPETTANTE AL DIPENDENTE LICENZIATO (ESCLUSO T.F.R.) E IL LORO ASPETTO CONTABILE

I PRELIEVI DEL TITOLARE E IL CONGUAGLIO ALLA DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI

I RILEVI CONTABILI DERIVANTI DALLA RITENUTA D'ACCONTO

I RILIEVI CONTABILI DELL'IVA A DEBITO E A CREDITO E LE REGISTRAZIONI IN PARTITA DOPPIA CONSEGUENTI

IL BILANCIO DI ESERCIZIO

IL BONIFICO: COS'E' E COME SI REGISTRA IN CONTABILITA'

IL CONCETTO DI BENE STRUMENTALE E COLLOCAZIONE IN BILANCIO

IL CONTO ECONOMICO E LE SUE FUNZIONI

IL CONTO FONDO AMMORTAMENTO: COLLOCAZIONE IN BILANCIO E QUANDO SI MOVIMENTA


IL DEPOSITO CAUZIONALE E LA SUA RILEVAZIONE CONTABILE

IL LIBRO GIORNALE

IL PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI E REGISTRAZIONE CONTABILE

IL PAGAMENTO DI UN ANTICIPO SUL T.F.R. E SCRITTURE RELATIVE

IL PIANO DEI CONTI

IL RILEVAMENTO CONTABILE DEL T.F.R. ALLA FINE DELL'ESERCIZIO

IL T.F.R. COME VIENE RILEVATO A FINE ANNO

IL T.F.R. COME VIENE RILEVATO A FINE ANNO

IL VERSAMENTO DELL'IVA DA LIQUIDAZIONE TRIMESTRALE E RELATIVE SCRITTURE

IMMOBILIZZAZIONI DELLO STATO PATRIMONIALE E LORO COLLAZIONE IN BILANCIO

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI: ESEMPI TIPICI ED IL LORO AMMORTAMENTO

LA LIQUIDAZIONE DEL T.F.R. ALLA CESSAZIONE DEL RAPPORTO E RILIEVI CONTABILI

LA PARTITA DOPPIA

LA REGISTRAZIONE IN CONTABILITA' DI SPESE NON RAPPRESENTATE DA FATTURA

LA REGISTRAZIONE IN PARTITA DOPPIA DEL PAGAMENTO DI FATTURA DI ACQUISTO

LA REGISTRAZIONE IN PARTITA DOPPIA DELLA FATTURA DI ACQUISTO DI MERCI

LA REGISTRAZIONE IN PARTITA DOPPIA DELLA FATTURA DI VENDITA

LA RILEVAZIONE CONTABILE DEGLI ONERI CONTRIBUTIVI

LA RILEVAZIONE CONTABILE DEI CORRISPETTIVI

LA RILEVAZIONE CONTABILE DEI PREMI INAIL

L'AVVISO DI PARCELLA DEL PROFESSIONISTA E LA SUA RILEVANZA CONTABILE

LE ANTICIPAZIONI DI SOMME DA CLIENTI E LORO RILEVANZA CONTABILE

LE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI E GLI ARTICOLI PER L'AMMORTAMENTO

LE OPERAZIONI CONTABILI DI FINE ESERCIZIO RELATIVE AL PERSONALE DIPENDENTE

LE REGISTRAZIONI DI FINE ANNO INERENTI I CESPITI AMMORTIZZABILI

LE RILEVAZIONI CONTABILI DELLA RETRIBUZIONE

LE RITENUTE FISCALI SUL LAVORO DIPENDENTE E LORO RILEVAZIONI

LE SCRITTURE CONTABILI DELLA LIQUIDAZIONE PERIODICA IVA 

LE SCRITTURE CONTABILI INERENTI LA RILEVAZIONE DELLA MANODOPERA

LE SCRITTURE CONTABILI PER L'AUTOLIQUIDAZIONE DEI PREMI INAIL E DEL LORO VERSAMENTO

LE SCRITTURE DI ASSESTAMENTO E RETTIFICA

LE SOPRAVVENIENZE ATTIVE E PASSIVE: COLLOCAZIONE IN BILANCIO E SCRITTURE IN PARTITA DOPPIA

LE VOCI DI COSTO RELATIVI AI SALARI DEI DIPENDENTI E COLLOCAZIONE IN BILANCIO

L'INCREMENTO E IL DECREMENTO DEL FONDO T.F.R.

NOTA DI ACCREDITO: SITUAZIONI CHE LA GENERANO E RILEVAZIONE CONTABILE

PLUSVALENZE E MINUSVALENZE DI CESPITI E RIFLESSI CONTABILI

PLUSVALENZE: DA COSA DERIVANO E RILEVAZIONE CONTABILE

RATEI: SIGNIFICATO, RILEVAZIONE CONTABILE ED ESEMPI

RILEVAZIONE DEL COSTO PER L'ACQUISTO DI AUTOCARRO DA PARTE DELL'AZIENDA

RILEVAZIONE DI UN COSTO IN CONTABILITA' E RIFLESSI SUI CONTI MOVIMENTATI

RILEVAZIONI CONTABILI DI FINE ANNO PIU' RICORRENTI RELATIVE AI DIPENDENTI

RAGIONERIA ECC


