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ELENCO DELLE INIZIATIVE SVOLTE

1L

INIZIATIVE E ARGOMENTI

DATE

DESTINATARI

IIL VE

Incontri seminariali in webinar
per sensibilizzare sulle
condizioni del lavoro
stagionale, con specifico focus
sul settore dell’edilizia sotto i
profili della regolarita del
rapporto e della sicurezza sul
lavoro.

Evento regionale FVG: Lavoro e
Sicurezza in Edilizia

23 settembre 2021

Lavoratori e imprese -
Parti sociali — Ordini
professionali — Enti
bilaterali (Cassa Edile FVG),
in collaborazione con ITL
TS-GO e UD-PN

EMILIA ROMAGNA

INIZIATIVE E ARGOMENTI

DATE

DESTINATARI

ITLBO

Incontro di tipo seminariale
nella formula di webinar e
diffusione di brochure
informative digitali al fine di
sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro stagionale,
con riferimento anche alla
pandemia determinata dal
Covid 19, in particolare
relativamente alla Rete del
Lavoro agricolo di qualita e al
Protocollo di contrasto allo
sfruttamento lavorativo

24 settembre 2021

Lavoratori e imprese e Parti
sociali, in partenariato con
Prefettura e INPS

ITL FE-RO Sede di Ferrara

Incontri di tipo seminariale in
modalita webinar al fine di
sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro stagionale,
con riferimento anche alla
pandemia determinata dal
Covid 19, in particolare sui
seguenti argomenti:

e |l lavoro stagionale in
agricoltura
e Appalto

e Somministrazione
e Distacco-Distacco
transnazionale

24 settembre 2021

Lavoratori e imprese - Parti
sociali congiuntamente alla
sede di Rovigo




ITLMO

Incontro seminariale in
modalita webinar, al fine di
sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro
stagionale, con particolare
riferimento ai seguenti
argomenti:

o letipologie contrattualie la

gestione dei lavoratori nel
distacco e nell'appalto

e LaSicurezza in agricoltura —

andamento infortunistico e
iniziative di prevenzione

e Progetto ALT CAPORALATO
e lavigilanza in agricoltura

24 settembre 2021

Lavoratori e imprese - Parti
sociali, in collaborazione con
OIM che partecipa mediante
un mediatore culturale

ITLPC

Incontro di tipo seminariale
nella formula di webinar e
diffusione di brochure
informative digitali al fine di
sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, in
particolare relativamente alla
Rete del Lavoro agricolo di
qualita e al Protocollo di
contrasto allo sfruttamento
lavorativo

24 settembre 2021

Lavoratori e imprese e Parti
sociali, in partenariato con
Prefettura e INPS

ITL PR-RE

Incontri seminariali in modalita
webinar e diffusione di
brochure informative digitali
agli Stakeholder ed ai partner,
oltre alle slide predisposte, al
fine di sensibilizzare sulle
specifiche condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, in
particolare sui seguenti
argomenti:

e Globalizzazione,
pandemia e il settore
stagionale per eccellenza:
I'agricoltura

e Tutele per tutte le
stagioni: criticita e misure
di protezione nei vari
settori

e  Cennisul distacco
transnazionale

e (Casi pratici affrontati

24 settembre 2021:

- ore 09.00-11.00
Reggio Emilia

- ore 11.30-13.30
Parma

Parti sociali, Universita,
Odine consulenti del lavoro
e commercialisti in
partenariato con
Diagrammi per il Nord Est




dalla sede di Parma e di
Reggio Emilia: dalla
richiesta di intervento
all’esito dell’attivita
dell’ITL.

e Modalita di gestione

durante il COVID19

ITL RA-FC

Incontri seminariali su
piattaforma web TEAMS al fine
di sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, in
particolare sui seguenti
argomenti:
e |l contratto di appalto e
i subcontratti derivati
non genuini
e le figure interpositorie
di manodopera
o |
distacchi transnazionali
e |l caporalato con
riferimento al lavoro
stagionale

24 settembre 2021

Lavoratori e imprese - Parti
sociali

ITLRN

Incontro di tipo seminariale,
nella formula di webinar,
mediante collegamento in
videoconferenza alla
piattaforma telematica
microsoft teams — condivisione
brochure informativa su servizi
resi da sedi territoriali INL al
fine di sensibilizzare sulle
specifiche condizioni del lavoro
stagionale, in particolare sui
seguenti argomenti:

e Il rapporto dilavoro a
tempo determinato,
con particolare
riferimento alla
fattispecie del lavoro
stagionale

e  Peculiarita del
rapporto di lavoro in
agricoltura

e - Proceduraingresso
lavoratori extra UE per
lavoro stagionale, a
seguito D. Flussi

22 settembre 2021

Lavoratori e imprese - Parti
sociali




ITLTS-GO

e - Tutela dei lavoratori
nell’appalto

e - Indici di sfruttamento
lavorativo

Pubblicazione di brochure e
materiale informativo sul sito
istituzionale dell’ITL di e sui
portali dedicati con I'obiettivo
di sensibilizzare e informare
lavoratori e datori di lavori.

Incontri seminariali in webinar
al fine di sensibilizzare sulle
specifiche condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, in
particolare:

Gli istituti normativi e
contrattuali del lavoro
stagionale.

Incontri seminariali in webinar
per sensibilizzare sulle
condizioni del lavoro
stagionale, con specifico focus
sul settore dell’edilizia sotto i
profili della regolarita del
rapporto e della sicurezza sul
lavoro.

Evento congiunto regionale
FVG: Lavoro e Sicurezza in
Edilizia

20 settembre 2021

20 settembre 2021

23 settembre 2021

Lavoratori, datori di lavoro e
opinione pubblica in generale

Lavoratori e imprese - Parti
sociali — ordini professionali

Lavoratori e imprese - Parti
sociali — Ordini
professionali — Enti
bilaterali (Cassa Edile FVG),
in collaborazione con IIL VE
, ITL Udine-Pordenone




ITLUD-PN

ITLAN

Incontri seminariali su
Piattaforma Teams e
diffusione di brochure
informative digitali al fine
di sensibilizzare sulle
specifiche condizioni del
lavoro stagionale, con
riferimento anche alla
pandemia determinata dal
Covid 19, in particolare sui
seguenti argomenti:

e Lavoro esicurezzain
edilizia

e Analisi e gestione dei
rischi e prevenzione
degli infortuni

e |l rapporto dilavoro in
edilizia e i fenomeni
emergenti

Incontri seminariali su
Piattaforma Teams e
diffusione di brochure
informative digitali al fine
di sensibilizzare sulle
specifiche condizioni del
lavoro stagionale, con
riferimento anche alla
pandemia determinata dal
Covid 19, in particolare
sulla Somministrazione,
appalto e distacco

Incontri seminariali in Webinar;
diffusione di brochure
informative cartacee e digitali.
Finalita degli incontri &
sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, in
particolare sui seguenti

argomenti:
e -lllavoro subordinato
in agricoltura
e - Appalto,

somministrazione,
distacco: le tutele peri
lavoratori

23 settembre 2021

24 settembre 2021

21 e 22 settembre
2021

Lavoratori e imprese — Enti —
Associazioni datoriali -
Associazioni Sindacali — Ordini
Professionali — Casse Edili -
Parti sociali in collaborazione
con lILVE - ITLTS-GO -

Lavoratori e imprese — Enti —
Associazioni datoriali -
Associazioni Sindacali — Ordini
Professionali — Parti sociali, in
collaborazione con ITL UD-PN

Lavoratori e imprese, Parti
sociali in partenariato con
I’Ordine dei consulenti del
Lavoro di Ancona.




ITL AP

Incontri di tipo seminariale
nella formula webinar;
successiva diffusione di
brochure informative cartacee
e digitali al fine di sensibilizzare
i destinatari sulle tematiche
della Somministrazione e del
Lavoro a chiamata con I'esame
dei principali fenomeni di
irregolarita connessi.

24 settembre 2021
ore 9.30-10.30

24 settembre 2021
ore 12-13

Ordine dei Consulenti del

Lavoro della provincia
Ascoli Piceno

Ordine dei Consulenti del
Lavoro della provincia di
Fermo

di

ITLMC

Incontro seminariale in
modalita webinar per
sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, in
particolare sul seguente
argomento: Protocollo Covid e
attivita stagionale

24 settembre 2021

Tutti gli Stakeholder del

territorio, in collaborazione

con la locale ASUR

ITLPU

Incontro di tipo seminariale
nella formula di webinar;
diffusione di brochure
informative digitali per
sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, in
particolare sui seguenti
argomenti:

Lavoro stagionale nel settore
agricolo, con riferimento ai
diritti dei lavoratori e
all’osservanza delle norme di
salute e sicurezza sul lavoro.

Incontro di tipo seminariale
nella formula di webinar;
diffusione di brochure
informative digitali
Sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, in
particolare attraverso i
seguenti argomenti:

- Lavoro stagionale nel settore
edile, con riferimento ai diritti
dei lavoratori e all’osservanza
delle norme in materia di salute

20 settembre 2021

21 settembre 2021

Lavoratori e imprese - Parti
sociali in partenariato con

AUSL di Pesaro

Lavoratori e imprese - Parti
sociali in partenariato con
Cassa edile Pesaro e CEDAM

Marche




ITL BL

e sicurezza.

- Appalto, distacco e
somministrazione; le tutele per
i lavoratori.

Incontri seminariali su
Piattaforma Microsoft Teams e
diffusione di brochure
informative cartacee e digitali
al fine di sensibilizzare sulle
specifiche condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, in
particolare sulle forme
contrattuali di lavoro
stagionale, sui fenomeni illeciti
rinvenibili durante I’accesso,
sulle tutele offerte ai lavoratori
stagionali da parte dell’OIM

23 settembre 2021

Lavoratori e imprese - Parti
sociali (Organizzazioni
datoriali settori agricoltura ed
edilizia, 00.SS. dei medesimi
settori) in partenariato con
AUSL — CASSE EDILI - OIM

ITLPD

Incontri di tipo seminariale con
presenza in aula, nel rispetto
della normativa anti-Covid, e
con presentazione di slides sui
temi trattati; diffusione di
brochures informative
cartacee.

Finalita degli incontri &
sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, in
particolare sulle principali
disposizioni giuridiche relative
ai lavoratori stagionali, con
particolare attenzione a quelli
del settore agricolo, turistico e
dell’edilizia, anche alla luce
della normativa relativa ai flussi
diingresso.

23 settembre 2021

Lavoratori e imprese, Parti
sociali (Associazioni
rappresentative dei datori di
lavoro e dei lavoratori nei
settori agricolo, turistico e
dell’edilizia)

ITL FE-RO Sede di Rovigo

Incontri di tipo seminariale in
modalita webinar al fine di
sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, in
particolare sui seguenti
argomenti:

24 settembre 2021

Lavoratori e imprese - Parti
sociali, congiuntamente alla
sede di Ferrara




e Il lavoro stagionale in
agricoltura

e Appalto

e Somministrazione

e Distacco-Distacco
transnazionale

ITLTV

Incontri di tipo seminariale
nella formula di webinar;
diffusione di brochure
informative digitali per
sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro
stagionale, con particolare
riferimento sia alle comuni
forme contrattuali utilizzate in
agricoltura sia ai fenomeni
distorsivi rinvenibili durante
I"accesso ispettivo, nonché sulle
tutele offerte ai lavoratori
stagionali da parte dell’OIM

24 settembre 2021

Lavoratori e imprese - Parti
sociali (Organizzazioni
datoriali di settore e 00.SS di
settore)

ITLVE

Incontri di tipo seminariale in
presenza/ webinar al fine di
sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, con
particolare riguardo
all'agricoltura

24 settembre 2021

Lavoratori e imprese - Parti
sociali (Organizzazioni
datoriali di settore e 00.SS di
settore)

ITLVR

Seminario in presenza presso la
sede di Confcooperative
Verona al fine di sensibilizzare
sulle specifiche condizioni del
lavoro stagionale, con
riferimento anche alla
pandemia determinata dal
Covid 19, in particolare sulla
criticita della filiera
dell’esternalizzazioni nei diversi
comparti economici.

Seminario in presenza presso
I’Ordine dei Consulenti del
Lavoro al fine di sensibilizzare
sulle specifiche condizioni del
lavoro stagionale, in particolare
sulle problematiche e criticita,
legate al distacco e
somministrazione dei lavoratori
stranieri in Italia da parte di
Societa straniere, con

20 settembre 2021

23 settembre 2021

Cooperazione in partenariato
con Confcooperative Verona

Consulenti del Lavoro, in
partenariato con I'Ordine dei
CDL




promozione della campagna di
legalita.

Seminario in modalita Webinar
tramite utilizzo della
piattaforma “Go To Meeting”
per sensibilizzare sulle
specifiche condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, in
particolare sulle problematiche,
criticita, soluzioni e strumenti a
disposizione per le aziende
rispetto all’appalto, con
promozione della campagna di
legalita.

Seminario in presenza presso
sede Camera del Lavoro sulle
problematiche, criticita,
soluzioni e strumenti a
disposizione per le aziende
rispetto all’appalto, con
promozione della campagna di
legalita.

24 settembre 2021
ore 10.30-12.30

24 settembre 2021
ore 14:00-17:30

Cooperazione, in
partenariato con
Confcooperative Verona

00.SS. e lavoratori in
partenariato con CGIL Verona

ITLVI

Quattro seminari in modalita
webinar e distribuzione di
brochure informative cartacee
e digitali a cura dei coordinatori
interregionali al fine di
sensibilizzare sulle specifiche
condizioni del lavoro
stagionale, con riferimento
anche alla pandemia
determinata dal Covid 19, in
particolare sui seguenti
argomenti:
e llrapporto dilavoro a
tempo determinato
e La somministrazione di
lavoro
e |l distacco
transnazionale
(caratteristiche,
obiettivi)
o Leregole dell’appalto
e | rapporti dilavoro
specifici
e |l caporalato

Incontri giornalieri
dal 20 al 24
settembre 2021

Lavoratori e imprese - parti

sociali

Associazioni datoriali
Sindacati
maggiormente
rappresentativi
Consulenti del lavoro,
avvocati,
commercialisti
Associazioni progetti
FARM e NAVIGARE

In partenariato con AUSL

(SPISAL 8 BERICA E 7
BASSANO) — Cassa Edile
Vicenza — OIM

Parteciperanno anchei
dipendenti dell'ITL







