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Ispettorato Territoriale
del Lavoro di Trieste-Gorizia

Ispettorato nazionale del Lavoro

Garante della legalita del lavoro

Via Cesare Battisti n. 10/d — 34125 Trieste

Largo XXVII Marzo n. 10 — 34170 Gorizia

| DIRITTI NON SONO
MAI FUORI STAGIONE

RIGHTS ARE NEVER
OUT OF SEASON

HHghts4AllSeasons

RIGHTS Tutti i servizi sono resi anche on
ror ALL SEASO line o su appuntamento

Per informazioni o per chiedere
il nostro intervento:

Hights4AlSeasons Rights are never out of season EL A-
oy e

#Rights4AllSeasons ITL. Trieste-Gorizia@ispettorato.gov.it

Week of Action 20-24 September 2021 tel. 040 2478201 Trieste

tel. 048 1687201 Gorizia

www.ispettorato.gov.it link sito ITL Trieste-Gorizia

A

MINISTERO del LAVORCOY
e delle POLITICHE SOCIALIL

AW

EUROPEAN LABOUR AUTHORITY

European Platform
tackling undeclared work

Commission


https://www.ispettorato.gov.it/it-it/il-ministero/Uffici-periferici-e-territoriali/venezia/trieste-gorizia/Pagine/default.aspx

Richieste di informazioni
sui diritti dei lavoratori

-
-

Denunce e richieste di
intervento ispettivo

Diffide accertative per il
pagamento della retribuzione

Tentativi di conciliazione
per risolvere vertenze di lavoro

Disposizioni esecutive
per eliminare altre irregolarita

Rights for all
seaspns

| LAVORATORI STAGIONALI STRANIERI
HANNO GLI STESSI DIRITTI

Autorizzazioni a tutela delle
lavoratrici madri e dei minori

Puoi rivolgerti allIspettorato per:

L’Ispettorato nazionale del lavoro
Autorizzazioni all’assunzione

vigila e assicura importanti servizi per , . ..
di lavoratori stranieri

garantire la legalita nel mondo del

lavoro. Assistenza per formalizzare le

: : imissioni telematich
E’ Pistituzione alla qualeilavoratoriele dimissioni telematiche

aziende possono rivolgersi per la tutela . e e e .
P gerstp Convalida dimissioni nel

primo anno di matrimonio
o con figli fino a 3 anni

dei diritti e della legalita sul lavoro.

Costituisce il punto di riferimento per la

corretta informazione, interpretazione

Autorizzazioni e abilitazioni a
tutela del lavoro (controllia
distanza, caldaie a vapore...)

e applicazione della normativa in

materia di lavoro e assicurazioni sociali

(INPS, INAIL...)

Vigila e coordina gli altri organi di
vigilanza in materia di lavoro. Si
coordina con le ASL in tema di sicurezza

del lavoro




